ESTATUTO DA
ACADEMIA CATARINENSE DE LETRAS JURID![‘AE.\ ACALLJ

CAPITULOT S AAN

Da Denominacio. Sede ¢ Foro

Art. 1°- A ACADEMIA CATARINENSE DE LETRAS ..TLRIDIC*’&S com a sigla
ACALE), fundada em 13 de dezembro de 2012. é uma associacio civil. de direito
privado, sem fins lucrativos, cuja duragdo € por tempo indeterminado, com sede e foro
na Rua Paschoal Apostolo Pitsica, 4.860 — Agrondmica Florianépolis - SC, CEP;
&8025-255, Floriandpolis, Santa Catarina

CAPITULOTI
Dos Fins

Art. 2°- A ACADEMIA CATARINENSE DE LETRAS JURIDICAS — ACALET 1em
por finalidade a preservacdo e reseate historico de dados literdrios juridicos. o
aprimoramento das letras juridicas em quaisguer de seus ramos. a difusio ¢ a publicacio
de obras juridicas, a gualidade ¢ o zelo da Producio do Direito. das pecas e da
arpumentacdo juridica.

CAPITULO ITT
Da Composiciio ¢ Administracio da ACALEJ
Sechn |
Dos Associados

Art. 3° - Compde-se a Academia de 40 (quarenta) Membros Titulares, designados
Académicos, residentes por mais de cinco anos no Fstado de Santa Catarina, seus
tnicos associados, sujeitos ativos e passivos de sufrdeio, e ocupantes de iwus! numerp
de Cadeiras simbdlicas, cadn umg com sen parrono.
§ 1°E condicZo para participar como associado em qualquer das categorias ser
autor ou coautor de pelo menos uma obra juridica publicada
§ 2° Os Membros Titulares 530 os que assinarem a ata de fundacio ou de posse ¢
tormam o Colégio Académico sendo as vagas preenchidas por eleicdo mediante
voto secreto pur dpmw_t,.'iu da totalidade dos associados j4 existentes. considerando
o Tilimere de cadeiras definidas no caput.
§ 3" A admissdo da inscricio do candidato serd feita mediante pedido escrito.
acompanhada de curriculum vitae, no padrio da plataforma Lattes e proposta
assinada por cinco academ;mq, com a qual o candidato deve, expressamente.
§ 4° A deliberagdio de admissio da inserigio do candidato serd fona pelo Lo ’1..'=~
Académisn, exigida aprovacio POT QUOTUT At VOTACHG secretd dt Setcnia & ©noo
por cento {Ib%]
§ 5° 0 titulo de Académico tem cardter de perpetvidade e a perda da condigdo

somente poderd dar-s¢ em razdo de renincia ou por motivo grave, reconhecido, |

e,
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apos procedimento que assegure o contraditério, em deliberag@o tomada na forma ¢
pele quorum previsto no caput deste artigo.
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§ 6% A remincia do Académice dar-sed por nrio de comunicacdo escritax &
Diretoria, que acatard imediatamente.

Secdo 11
Dos Direitos e Deveres dos Académicos

Art. 4° - S50 direttos dos Académicos:

I - Votar ¢ ser voiado nas eleigdes e deliberaches: '

I - Presenca na assembleia geral de forma a participar e ter cigncia do inteiro
teor da mesma;

IIT - Frequentar a sede da Academia, participar de todas as atividades
académicas e utilizar o agervo da instituicdo, obedecidas as normas regimentais
respectivas; h

IV - Propor e discutir 2 adnussdo de novos académicos:

V - Receber as publicagdes da Academia;

VI-Ter preferéncia para publicacio. de seus trahathos nos orgfios de
divulgagdo da Academia:

VII - Usar a insignia e utilizar-se do titulo de Académico em solenidades
literdrias, culturais ou cientificas, nos trabalhos ¢ livros gue publicar e nos
impressos de uso pessoal ¢ piblice;

VIII - Receber a homenagem devida em Sessio de Memoria Académica, no
prazo de até um ano apos o seu falecimento:

IX - Renunciar, mediante requerimento dirigido i Diretoria, ao titulo de
Membro Eletivo da Academia,

X - Qutros direitos previstos neste estatuto ou em regimento interno.

Sao deveres do académico:

I - Cumprir e lazer cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais,

Il - Acarar as determinacgdes da Diretoria e da Assembleis Geral

II1 - Comparecer s reunides, nas sessBes e nas assembieias, participando e
votando, quando for o caso;

IV - Contribuir financeiramente para a manutengio da Acadermia;

V - Integrar comissdes para as quais seja designado e emitir parecer
conclusivo, quando Relator, no prazo convencionado,

VI - Zelar pela preservacdo da obra dos académicos que o antecederam na
Cadeira, bem como do Pamono e pelo patriménio moral & material da
Academia;

Vi - Comparecer as sessdes solenes em fraje adequade compieto, com as
insignias e condecoracdes académicas;

VIII - Cumprir com as obrigagdes do epcargo f[imanceiro fixado pela
Assembleia Geral;

IX - Doar a hiblioteca da Academia, ac menos dois exempiares de cada
publicacfio de sua autoria ou de que participe com o coautor ou organizador.



Secdo 111
Dos drgaos administrativos

Art. 6° - Sio drgaos estatutarios:
[ -0 Colégio Académico,
II- A Assembleia Geral; N
[l - A Diretoria; . !
IV - O Conselho Fiseal.

Da Assembleia Geral, Colégio Académico ¢ Diretoria

Art. 7°- A Assemnbleia Geral é o Orglo de deliberagio da Academia, constituido dos
acgdémicos em pleno gozo dos direitos estatutarios, competindo-Lhe exclusivamente:
[ - Fleger ¢ destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal. mediante quorum
qualificado de instalagio de metade mais um dos académicos com direito a
volo;
II - Aprovar reforma deste Estatuto, mediante quorum qualificado e aprovagio
de metade mais um dos académicos com direito a vote;
LI - Dispor sobre bens patrimoniais da Academia;
[V - Aprovar o regimento interno:
V - Criar e conceder titulos, prémios ¢ honrarias:
VI - Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
VII - OQutros atos de sua competéncia ndo previstos neste estatuto ou no
regimento interno. ,
Art. 87 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:
I - Apreciar o relatorio anual da Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal:
I - Aprovar or¢amento e programacao anual apresentados pela Diretoria;

Art. 9° - A Assembleia Geral serd convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou a
requerimento de wm quinto dos académicos.
§ 1" A Assembleia Geral serd convocada por edital afixado na sede da instituigio e
oficio circular aos académicos, com anteeedéneia minima de 13 (quinzc) dias,
instalando-se a Sessdo com metade dos membros e em segunda convocacio com
qualquer nimero, para instalagdo e votagdo, salve quorum qualificade.
§ 27 Para o fim de fixag@io do quorum para instalagio e votagio, serd considerado o
niimero de Cadeiras ocupadas.

Art. 10 - O Colégio Académico € 6rgdo constituido por Académicos em pleno gozo dos
direitos estatutdrios, competindo-The:

I - A abertura do ano académico,

II - Realizag#io das solenidades ¢ festividades da ACALE;

III - A entrega de titulos, prémios e honrarias;

Art. 11 - A Diretoria compor-se-4 dos seguintes cargos:
[ - Presidente;
IT- Vice Presidente;
I11 - Secretario Geral;
IV - Tesoureiro
V - Comissio Financeira, composta pelo Tesoureiro & mais dois membros,



A

Paragr?fn tmico - A Diretoria serd eleita para um mandato de 4 (anos) anos,
permitida 2 recondugdo por uma s6 vez, sendo os cargos exercidos gratuitam.:n[e-
ouservado o disposto no arm. 35 € seu pardgrafo dnico das DisposicSes Finais e
[ransitdrias,
Art. 12 - Compete a Diretoria: .
I - Elaborar ¢ submeter 4 Assembleia Geral a proposta de argamenio e de
programa¢do anual da Academia;
11 - Elaborar e apresentar 3 Assembleia Geral o relatério anual de atividades e
as demonstragdes contabeis;
[l - Exccutar a programacdo anual de atividades;
IV - Cumprir ¢ fazer cumprir o estatuto social € 0 regimento interno;
V - Buscar meios de mutua colahorago com instituigdes publicas ou privadas,
em atividades de interesse comum;
VI - Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboraciio:
WVII - Contratar e demitir funciondrios;
VIII - Convoear a Assembleia Geral:
IX - Fixar anualmente o valor da contribuicdo mensal dos associados, apds
parecer do Conselho Fiscal, com as devidas atualizactes monetdrias, ouvida a
Assembleia Geral ordindria ou extraordindria.
X - Emitir atos ¢ ordens de administracio, de conformidade com o cargo e as
finalidades deste Fstatuto,
Pardgrafo unico - A Diretoria reunir-se-d sempre que convocada peld Presidente ou
por dois membros da Diretoria

Art. 13 - Compete an Presidente:
1 - Representar 2 Academia judicial e extrajudicialmente:
11 - Cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas em
vigor na Academia;
il - Presidir o Colégic Académico;
IV - Convocar e presidir as reunifes da Diretoria;
V - Assinar com o Tesoureiro ou com o Secretdrio Geral os respectivos
documentos;
V1 - Praticar os alos de administragdo em gecal.

Art. 14 - Compete ao Vice-presidente:
I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
11 - Assumir 0 mandato em caso de vacancia, aié seu Ernino,
1T - Colaborar e assumir as responsabilidades delegadas pelo Presidente.

Art. 15 - Compete ao Secretario Geral:
1 - Secretariar as reunioes do Colégio Académice ¢ Ja Direloria, redigi as atas
e cuidar da correspondéncia;
1 - A publicagZo de todas as noticias referentes aos interesses e arividades da
Academia.
11 - Assumir ¢ mandato do Vice Presidente em caso de vacancia, até seu
térming, :
1V - Admunistrar a5 servicos de secretaria;
V - Administrar os servigos de pessoal.



Art. 16 - Compete ao Tesoureiro: D, DSFR Y
I - Arrecadar as contribuigdcs dos associados e outras receitas, mantendo em
dia a escrituragdo contabil da Academia:

I - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente e relacionadas a operatfes. da

Academia;

III - Assinar 0s documentos de forma conjunta com os membros da Comisséo
Financeira, e o Presidente os cheques e outros documentos da pestdo financeira
da associacao: .

IV - Apresentar mensalmente ¢ sempre que solicitado, os relatorios de direitos |
e obrigacdes, receitas ¢ despesas;

V - Apresentar o relatério financeiro anual para ser apreciado na Assembleia
Geral ordindria;

VI-A auarda dos documentos relativas 3 ;qdminiq.fra:;ﬁn financera. de
competéncia da tesouraria;

VII - Manter os recursos financeiros da associagdo depositados em instituiciio
financeira ou bancdria habilitada;

VI - Assimar com ¢ Presidente todos os documentos que importem registra,
direitos e obrigagoes.

Segdo IV
Do {Zunsell_m Fiscal

Art. 17- O Conselhe Fiscal & composto por 03 {trés) membros sfetives e 03 (trés!
suplentes, sendo académicos em pleno gozo de suas prerrogativas estatutarias e eleitos

pela Assembleia Geral, juntamente com a Diretoria, em chapa & parte, observado o

disposto no art, 36 das Disposi¢des Finais Transitorias.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal: ;
1 - Ter acesso livre e irrestrito aos livros de escrituracio da Academia;
I - Analisar os balancetes, balangos e relatorios financeiros apresentados pela
iesouwratia e dar parcceres;
I - Opinar sobre as demonstragoes contdbeis e relatorios de desempenho
financeiro ¢ operagdes palrimoniais, emitindo parecer 4 Assembleia Geral;
IV - Requisitar da tesouraria, a qualquer tempo, documentagiio comprobatéria
de operagdes econdmico-financeiras;
V - Contratar ¢ acompanhar eventuais auditorias: '
V1 - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
Parigrafo tinico - O conselho fiscal reunir-se-i ordinariamente a cada més, e
extraordinariamente atendendo solicitagfio da Assembleia Geral. da Diretoria ou de
pelo menos um quinto (1/5) dos associados.



Secio V
Da Admissdo e Demissiio de Funciongérios

Art. 19- As atividades dos dirstores e conselheiros e deos Académicos, ndo serdo
remuneradas, a qualquer titulo, sendo-lhes vedado auferir qualquer forma de receita ou
provento que caracterize atvidade econdmica.

Art. 20 - A admissdo de funciondrios serd de acordo com as normas da Consolidacaa
das Leis Trabalhistas e com o regimento interno.

Paragrafo (nico - Toda admissio deverd ser apreciada pela Diretoria,

Art. 21 - A demissfio de funciondrios devera seguir normas da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas e regimento interno.
Paragrafo tnico - Os cargos remunerados terdo como referencia o valor médio
salarial praticade no mercado na respectiva area de atusacio.

Seciio VI
Reunioes ¢ Sessies Académicas

Art, 22 - As atividades da Academia serfio realizadas conforme o proposta de trabalho
elaborado pela Diretoria e apresentada ao Colégio Académico do inicio de cada ano
académico.
Paragrafo inico - Reunidio administrativa serd o encontro da Dirctoria. Sessio
Académica o encontro dos Académicos. quando convocados para a realizacio das
atividades previstas neste Estatuto, obedecendo ao ritual consagrado.

Recursos Financeiros ¢ Patnmaonio

Art. 23 - Além das contribuigdes dos Académicos 530 fontes de recursos da Academia
as receitas de direitos autorais. doagdes. rendimentos, termos de parceria. convénios,
contratos e outros recursns
§ 1° Nao havera restitui¢do das comribuicdes feitas para a Academia.
§2° A Academia ndo distribui entre os seus membros, Consclheiros. Diretores.
Empregados ou Doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimfnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do
seu abjetivo social,

Art. 24 - Q patriménio da Academia serd constituido de bens e direitos.




IT- A publicidade, por qualquer meio eficaz. no encerramento do exercicio -
fiscal. ao relatério de atividades ¢ das demonstracées financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de déhitos junto ao INSS e a0 FGTS
colocando-os & disposicdo para o exame de gualguer cidadio:

I - A realizacdo de auditoria, in¢lusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagic dos eventuais recursos ohiete de Termo de Pargeria,
conforme previsto em regulamento:

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serd [eila, conforme determina o pardgrafo (nico do art. 70 da

—

Constituicdo Federal, “~

T

CAPITULO IV
Da Dissolucao

Art. 26 - A dissolugiio da Academia dar-se-d: il

1 - Por deliberagao de 2/3 (dois tergos) da Assemblein Geral:

Il - Nos casos previstos em lei ,
Parigrafo {inico - No caso de ser dissolvida a Academia, por deliberacio da maioria |
dos académicos, em Assembicia Geral Extraordindria convocada especiaimente
para esse fim. o saldo patrimonial serd transferido pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO V
Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 27 - O ano académico comegard em janeiro terminando em dezembro e.0 ano social
coincidird com o ano civil,

Art. 28 - Todo o titular de cadeira devera homenagear. no ato da posse, por meio de
discurso panegirico o Patrono da cadeira e os ocupantes anteriores, assim como fazer
mengio a cles sempre que se pronunciar como académico.

Art. 29 - No desenvolvimento de suas atividades. a Academia observara os principios

da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

zelara pela sustentabilidade ambiental ¢ nio fara qualguer tipo de discriminagio.
Paragrafo nico - Para cumprir seu propésite a ACALEJ atuard por meio da
execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, da doagio de recursos
lisicos, humanos ¢ financeiros, ou prestagdo de servigos intermedidrios de apoio &
outras organizagdes sem fifs lucrativos ¢ a orgdos do setor publico que atuam em
areas afins,

Art. 30 - Os Membros da Academia ndo respondem. individualmenie, pelas obrigagbes
contraidas, expressa ou tacitamente. em nome dela.
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Art. 31 - O presente estatuto poderd ser reformado em Assembleia Geral Ordindria
convocada para esse fim com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) entrando em vigor na
data de seu registro.

Art. 32 - As normas relativas ds punicies em virtude de infi raqdo 4s regras estalutirips &
regimentais serdo dispostas no regimento interno,

Art. 33 - Os casos ndo previstos no presente Estatuto serfio submetidos & Reunido
Administrativa, ¢ a decisfio dela derivada serd submetida a apreciagio da Assembleia
Geral mais préxima,

Art. 34 - As questdes ¢ controvérsias relacionadas com a Academia que,
excepcionalmente. ndo possam ser dirimidas pela Diretoria ou pela Assembleia Geral,
sero submetidas & mediagdo efou arbitragem, ficando desde ja cleita a Corte
Catarinense de¢ Mediagio e Arbitragem.
Parégrafo tinica - Para as questdes e controvérsias que. por forga de lei ndo
puderem ser dirimidas por mediagdo e arbitragem. fica desde ja eleito o foro da
Capital, com sede em Floriandpolis/SC.

Art. 35 - A Acadermia Catarinense cle Letras Juridicas- ACALE] criada pelo presente
Estatuto sera implantada por Diretoria com mandato de quatro (4) anos, permitida uma
recondugdo. a contar da data do registro do presente Estatulo. assim constituida:
Presidente: Cesar Luiz Pasold; Vice- Presidente: José Isaac Pilati; Secreldria Geral:
Elizete Lanzoni Alves; Tesoureiro: Ricardo José da Rosa.
Pardgrafo dnico - A Comissdo Financeira ser4 criada no prazo de 4 (guatro) anos a
contar da data de registro do presente estatuto.

Art. 36 - Qs trés (3) Titulares e um Membro Suplente do Conselho Fiscal terfio mandato
de 2 (dois) anos renovdveis somente para um mandato sucessivo de 2 (dois) anos,
iniciando na data do registro do presente Estatuto.
Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal para o primeiro mandato de 2 (dois) anos sera
eleito na primeira Assemnbleia Geral Ordindria, apds o registro do presente estatuto,

Art. 37 - A Diretoria, responsavel pela implantagiio, deverd. em até 2 (dois) anos
contados da data do registro do presente Estatuto, prover 21 (vinte e uma) Cadeiras ¢ cm
até quatro anos prover o preenchimento das demais 19 (dezenove) Cadeiras, com
Académicos(as) que preencham os requisitos estatutdrios, integralizando 40 (quarenta
cadeiras),

Art. 38 - Este Estatuto entra em vigor nesta data. V.

o *‘Jllﬂrian-.‘}pnlis. 13 de dezembro de 2012,
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Cartfico que o pressnrte eclatutn &
e integrante da Ale de Fundagdo ds
icademia Catarinense de Lotras
lridicas, - ACALEJ, registrada sob o
! 33371, fis 4% do Lwrg A-124

randpals, 10 de janewo de 2043 A
icial ;
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